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REGULAMENTO
BOLSA COLABORADORES DOS POLOS PARCEIROS EaD DA UNILASALLE

A Universidade La Salle torna publico o Regulamento da BOLSA COLABORADORES DOS POLOS
PARCEIROS EaD DA UNILASALLE, que estabelece as condigdes para obtencdo e fruicdo de
desconto nos encargos educacionais por Colaboradores e socios dos Polos Parceiros EaD (Educagao
a Distancia) da Unilasalle e/ou seus familiares, matriculados nos Cursos de Graduagao, modalidade
presencial, semipresencial e de educagéo a distancia (EaD), bem como em cursos de Pés-graduacao
Lato Sensu, na modalidade presencial, de educagéo a distancia (EaD) e na modalidade de Educagao
a Distancia (EaD) com aulas transmitidas em formato sincrono (ao vivo), da Unilasalle, no semestre
letivo de 2023/2.

Art. 1°. Para fins de concessdo da BOLSA COLABORADORES DOS POLOS PARCEIROS EaD DA
UNILASALLE prevista neste Regulamento, s&o considerados Colaboradores DOS POLOS EaD DA
UNILASALLE, empregados, estagiarios e socios vinculados ao Parceiro que firmou com a
Universidade La Salle o Contrato de Parceria para Oferta de Cursos na Modalidade de Educacéo a
Distancia para Prestacao de Servigos Educacionais.

Art. 2°. Consideram-se familiares dos colaboradores da Rede La Salle, para fins de concessao da
bolsa prevista neste Regulamento, cdnjuge e/ou companheiro, filhos, pais, irmaos, avos, netos e
sobrinhos diretos, vinculados ao Colaborador do Polo Parceiro.

Art. 3°. A bolsa prevista neste Regulamento sera concedida a partir da data de formalizagdo de
solicitagdo pelo Aluno Beneficiario no ato da matricula, devendo ser renovada semestralmente. Para
os cursos de Pos-graduagdo Lato Sensu ndo sera necessaria a renovagdo semestral.

Paragrafo Unico. A bolsa prevista neste Regulamento podera ser requerida a qualquer tempo, sendo
o0 desconto concedido a partir da mensalidade com vencimento no més posterior ao requerimento.

Art. 4°. A renovacdo da bolsa prevista neste Regulamento deve ser requerida semestralmente pelo
Aluno Beneficiario, com a entrega da documentagéo estabelecida no artigo 7° deste Regulamento.

Art. 5°. Por este Regulamento, sera concedido, a titulo de bolsa, desconto nos encargos educacionais,
nas mensalidades, nos percentuais abaixo descritos:

a) Curso de Graduagéo e Pos-Graduacao Lato Sensu, na modalidade presencial e de Educagao
a Distancia (EaD), percentual de 50% (cinquenta por cento) de desconto sobre o valor dos
encargos educacionais.

b) Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu, na modalidade EaD com aulas transmitidas no formato
sincrono (ao vivo), percentual de 30% (trinta por cento) de desconto sobre o valor dos
encargos educacionais.

c) Cursos de Graduag@o na modalidade Senipresencial: 30% (trinta por cento) de desconto;

Paréagrafo Unico. O desconto concedido através desta Resolugéo, sera aplicado a partir da primeira
mensalidade (matricula) até o final do semestre | tivo em curso, para a Graduagéo e de todo o curso,
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no caso de Pos Graduagao, desde que atendidos os requisitos previstos neste Regulamento.

Art. 6°. O desconto previsto neste Regulamento sera concedido durante todo o periodo de vinculo do
Colaborador com o Parceiro da Unilasalle, que possui Contrato de Parceria para Oferta de Cursos na
Modalidade de Educacédo a Distancia para Prestagdo de Servicos Educacionais firmado com a
Unilasalle. Caso ocorra o desligamento do Colaborador ou a rescisdo do Contrato de Parceria firmado
entre a Unilasalle e o Parceiro, o desconto para o Colaborador e/ou seus familiares sera cancelado no
més subsequente ao encerramento do vinculo.

Paragrafo Primeiro. Os valores previstos neste Regulamento ndo se aplicam aos cursos
denominados 2% Licenciatura, em Letras, Historia e Pedagogia, cursos de Gestdo Empresarial,
Especializagdo em Docéncia no Ensino Superior: Praxis Educativa, Especializagdo em Educagéo
Especial e Inclusiva, MBA em Inteligéncia de Mercado, Matematica e Gestdo Comercial, bem como
cursos da area medica.

Paragrafo Segundo. O desconto previsto por este Regulamento esté condicionado ao pagamento de
cada parcela/mensalidade até a data de vencimento e dentro das normas regimentais da Unilasalle.
Caso seja realizado o pagamento da mensalidade apés a data de vencimento, o desconto concedido
sera automaticamente cancelado na mensalidade.

Paragrafo Terceiro. A confirmagdo da matricula esta condicionada ao pagamento da primeira parcela
dos encargos educacionais

Paragrafo Quarto. O desconto concedido por este Regulamento ndo é cumulativo com demais
descontos estabelecidos em Termos de Parceria, Termos de Cooperagao, Contratos, Regulamentos ou
Politicas Assistenciais mantidas por esta Instituicdo de Ensino (através de resolugdes, editais e outros
documentos institucionais), exceto bonus especial de 04 (quatro) créditos, quando este for aplicavel ao
curso, de acordo com Resolugédo de Reitoria, devendo o académico optar pelo beneficio que melhor
atenda as suas necessidades.

Paragrafo Quinto. A Bolsa concedida por forga deste Regulamento n&o incidira sobre os encargos
educacionais das disciplinas ou modulos dos cursos da Unilasalle ofertados por outras Instituicdes de
Ensino Nacional ou Internacional, parceiras da Unilasalle.

Paragrafo Sexto. A Bolsa prevista neste Regulamento, em nenhuma hipotese sera retroativo as
mensalidades de Contratos de Encargos Educacionais ja celebrados, podendo ser aplicado aos
Contratos que vierem a ser celebrados a partir da data da assinatura deste Regulamento e enquanto
este tiver vigéncia.

Art. 7°. Para a concessdo dos descontos previstos neste Regulamento, além dos documentos
necessarios para a realizagéo da matricula ou rematricula, sera necessaria a apresentagéo, junto ao
Polo de Educagéo a Distancia, semestralmente, os seguintes documentos:

] Para os empregados do Parceiro :

a) Empregados: Apresentagdo de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(fisica ou digital), e documento original, no qual consta formalizado o contrato de trabalho com
o Parceiro.
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b) Estagiarios: Apresentagdo de cdpia do RG e do Termo de Compromisso de Estagio.

c) Sdcios: Apresentagao de copia do documento de identidade e Contrato social.

[I) Para os familiares dos Colaboradores do Parceiro:

a) Cdnjuge e/ou companheiro: (a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS (fisica ou digital), na qual consta formalizado o contrato de trabalho do Colaborador do
Parceiro ou Termo de Compromisso de Estagio; (b) Documento de identidade e Certidao de
Casamento/Escritura Publica de Unido Estavel com o Colaborador do Parceiro;

b) Filhos: (a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (fisica ou
digital), na qual consta formalizado o contrato de trabalho do Colaborador do Parceiro ou
Termo de Compromisso de Estagio; (b) Certidao de Nascimento ou Documento de Identidade
dos filhos;

c) Pais: (a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (fisica ou digital),
na qual consta formalizado o contrato de trabalho do Colaborador do Parceiro ou Termo de
Compromisso de Estagio; (b) Certiddo de Nascimento ou Documento de ldentidade do
Colaborador do Parceiro; (c) Documento de identidade dos Pais do Colaborador do Parceiro;

d) Irmaos: (a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (fisica ou
digital), na qual consta formalizado o contrato de trabalho do Colaborador do Parceiro ou
Termo de Compromisso de Estagio; (b) Certiddo de Nascimento ou Documento de Identidade
do Colaborador do Parceiro e do Beneficiario do desconto; (c) Documento de identidade dos
irmaos do Colaborador do Parceiro.

e) Avos: (a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (fisica ou digital),
na qual consta formalizado o contrato de trabalho do Colaborador do Parceiro ou Termo de
Compromisso de Estagio; (b) Certiddo de Nascimento ou Documento de Identidade do
Colaborador e pais do Colaborador do Parceiro; (c) Documento de identidade dos Avos do
Colaborador do Parceiro

f) Netos: (a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (fisica ou
digital), na qual consta formalizado o contrato de trabalho do Colaborador do Parceiro ou
Termo de Compromisso de Estagio; (b) Certiddao de Nascimento ou Documento de Identidade
do(a) filho(a) do Colaborador do Parceiro e do Beneficiario do desconto; (¢) Documento de
identidade do(a) neto(a) do Colaborador do Parceiro;

()] Sobrinhos: (a) Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (fisica ou
digital), na qual consta formalizado o contrato de trabalho do Colaborador do Parceiro ou
Termo de Compromisso de Estagio; (b) Certiddo de Nascimento ou Documento de Identidade
do Colaborador do Parceiro e seu irmao(a), bem como do Beneficiario do desconto; (b)
Documento de identidade do irmao(a) do Colaborador do Polo, bem como do Beneficiario do
desconto.

Art. 8°. O desconto para os Colaboradores do Parceiro sera concedido somente paka\01 (um) curso de
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Graduagé@o e para 01 (um) curso de Pos-graduacgéo Lato Sensu, ndo podendo ser utilizado para
realizagdo de mais de um curso concomitantemente.

Art. 9°. Para fazer jus a BOLSA COLABORADORES DOS POLOS PARCEIROS EaD da
UNILASALLE, o aluno devera realizar o processo seletivo ou sua inscrigdo no curso desejado e obter a
sua classificagao ou aprovagao.

Art. 10. Ao se inscrever para a Bolsa Colaboradores dos Parceiros EaD da Unilasalle, o candidato
autoriza o tratamento de seus dados pessoais pela Unilasalle para:

) cadastro e utilizagdo das notas para banco de dados da Universidade La Salle para fins de
estatisticas;

i) contato para oferta de cursos promovidos pela Unilasalle ou produtos de instituigdes parceiras,
bem como para matricula, rematricula e reingresso;

iy compartilhamento e tratamento pelas Instituigbes Parceiras para promogdes de cursos e
eventos, programa de beneficios;

IV) contato para campanhas, eventos, palestras, processos seletivos, bem como para o envio de
informagdes, editais, normativas e comunicados institucionais da Universidade La Salle.

V) tratamento das informages académicas e financeiras, para fins de atendimento dos requisitos
previstos neste Regulamento, bem como aplicagéo dos descontos nos encargos educacionais, nos
termos deste instrumento.

Paragrafo Unico. Os dados dos candidatos, serdo utilizados para efetivar o previsto neste
Regulamento, bem como ser&o tratados de acordo com as normas legais vigentes, especificamente, a
Lei Geral de Protecéo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018, “LGPD"), e outras normas emitidas pelas
autoridades competentes para prote¢@o de dados, ndo sendo os candidatos expostos a situagdes de
violagéo as leis de protegao de dados.

Art. 11. Este Regulamento entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogando o
Regulamento Bolsa Colaboradores dos Polos Parceiros EaD da Unilasalle, 23 de novembro de 2022.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da Universidade La Salle, ouvida a
Pré-reitoria Académica da Unilasalle.

Canoas, 10 de julho de 2023.
Sr. Vitor Augusto Cost nites

Pro-Reitor de Administracdo
Universidade La Salle
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